
 

Краткое резюме прямого эфира 

12 марта в Едином центре сопровождения участников СВО и членов их семей состоялся 

прямой эфир с представителями Кадрового центра Иркутской области Крыгиной 

Татьяной Степановной и Банщиковой Мариной Владимировной. 

На онлайн-встрече обсудили вопросы трудоустройства, обучения уволенных участников 

СВО и членов их семей. 

Коротко о главном 

1. Для удобного взаимодействия со специалистами Кадрового центра была создана 

единая цифровая платформа «Работа России»: https://trudvsem.ru/ . На 

платформе также можно ознакомиться с перечнем вакансий.  

 

Чтобы получить помощь специалиста в трудоустройстве, необходимо авторизироваться  на 

платформе «Работа России» (авторизация проходит через учетную запись на портале 

«Госуслуг») или обратиться лично в Кадровый центр по месту жительства. 

2. В процессе поиска работы для каждого соискателя разрабатывается 

индивидуальный план трудоустройства с мерами государственной поддержки.  

Специалисты предложат вам различные варианты вакансий, которые будут сформированы 

в соответствии с вашим резюме, уровнем квалификации и опытом работы. Инвалиды 1 и 2 

группы могут получить помощь в сопровождении для собеседования и дальнейшего 

трудоустройства. 

3. Если вы находитесь в поиске работы, вы также можете пройти профессиональное 

обучение или повысить свою квалификацию. Все расходы при обучении 

Кадровый центр берет на себя.  

https://trudvsem.ru/
https://trudvsem.ru/auth/login
https://trudvsem.ru/auth/login


Обучение проходит в индивидуальной или групповой форме. Учиться можно как очно, 

так и дистанционно.  

В перечень образовательных программ входят:  

 бухгалтерский учет;  

 менеджер по персоналу;  

 социальный работник;  

 охранник;  

 младший воспитатель;  

 специалист по кадрам;  

 секретарь;  

 специалист в сфере закупок;  

 пекарь;  

 продавец;  

 швея;  

 оператор электронно-вычислительных машин;  

 электромонтер;  

 флорист;  

 мастер маникюра. 

Чтобы узнать полный перечень программ и записаться на обучение, необходимо 

обратиться к своему куратору в филиал Кадрового центра.   

Задать интересующий вас вопрос можно по телефону горячей линии Кадрового центра 

Иркутской области: 8 800 200 19 91.  

Узнать подробнее о содействии в трудоустройстве и обучении участников СВО и членов 

их семей можно, посмотрев прямой эфир по ссылке: 

https://vkvideo.ru/video-217712677_456239396  

https://ok.ru/live/9722117561912  

 

Центр поддержки 38                

Телефон: 8 800 201 38 01  

Чат-бот для СВОих 

https://vkvideo.ru/video-217712677_456239396
https://ok.ru/live/9722117561912

